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รายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างหรือการจัดหาพสัดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง อ าเภอทา่ยาง จังหวัดเพชรบุรี 

 
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 องค์การ

บริหารส่วนต าบลยางหย่อง อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี ได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการมีการ
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมาและน าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
ปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป  

 
การจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง จึง
ขอรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างโดยจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างตามตารางที่ 1 ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนโครงการ ร้อยละ 
วธิีประกาศเชิญชวน (e-Bidding) 3 1.34 
วิธีเฉพาะเจาะจง 219 97.77 
วิธีคัดเลือก 2 0.89 
วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) - - 

รวม 224 100 
 

จากตารางที่ 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุจ านวน 224 โครงการ พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่ได้ด าเนินการมากที่สุด คือ วิธี
เฉพาะเจาะจง จ านวน 219 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 97.77 รองลงมาคือวิธีประกาศเชิญชวน (e-Bidding) 
จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.34 รองลงมาคือ วิธีคัดเลือก จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.89 
โดยไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุด้วยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market)  
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การจ าแนกงบประมาณตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยจ าแนกงบประมาณตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ตามตารางท่ี 2 ดังนี้  

 
ตารางที่ 2 แสดงร้อยละของการจ าแนกงบประมาณตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนโครงการ จ านวนงบประมาณ ร้อยละ 
วิธีประกาศเชิญชวน (e-Bidding) 3 6,289,900 37.03 
วิธีเฉพาะเจาะจง 219 5,394,936 31.76 
วิธีคัดเลือก 2 5,303,000 31.21 
วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Market) - - - 

รวม 224 16,987,836 100 
 

จากตารางที่ 2 การจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 มีการใช้งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งสิ้น 16,987,836 บาท (สิบหกล้านเก้าแสนแปดหมื่น
เจ็ดพันแปดร้อยสามสิบหกบาทถ้วน) พบว่างบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุดคือ วิธีประกาศเชิญชวน    
(e-Bidding) เป็นเงิน 6,289,900.00 บาท (หกล้านสองแสนแปดหมื่นเก้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็น    
ร้อยละ 37.03 รองลงมาคือ วิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงิน 5,394,936 บาท (ห้าล้านสามแสนเก้าหมื่นสี่พันเก้า
ร้อยสามสิบหกบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 31.76 รองลงมาคือ วิธีคัดเลือก เป็นเงิน 5,303,000 บาท (ห้าล้าน
สามแสนสามพันบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 31.21 และไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุด้วยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์
(e-Market)  
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ปัญหา/อุปสรรค 

1. ระบบ e-GP มีการปรับปรุงระบบเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ รูปแบบการท างานใน
ปัจจุบัน พระราชบัญญัติการจัดซื้ อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ที่
เกี่ยวข้องต้องศึกษากระบวนการขั้นตอนการท างานใหม่ๆ ซึ่งมีขั้นตอนเพ่ิมมากขึ้น ท าให้การปฏิบัติงาน ยุ่งยาก 
ซับซ้อน ประกอบกับการประมวลผลนาน (ช้า) หลุดบ่อย (ล่ม) ท าให้การอุปสรรคในการท างาน 

2. ปัญหาอินเทอร์เน็ต เครือข่ายไร้สายช้า ไม่เสถียร หลุดบ่อย เนื่องจากมีผู้ใช้งานจ านวนมาก 
3. หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับกระบวนงาน รายละเอียดขั้นตอนในการปฏิบัติงานมีการ

ออกมาก าหนดแนวปฏิบัติ ยกเลิก ปรับปรุง ท าให้เกิดความสับสนในการปฏิบัติงาน 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนเจ้าหน้าที่พัสดุและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างได้เข้ารับการประชุม

อบรม สัมมนา เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติงานพัสดุ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ พ.ศ.2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 รวมทั้งกฎกระทรวงที่
เกี่ยวข้องกับพัสด ุ 

2. ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต เครือข่ายไร้สายให้พร้อมรองรับกับการท างาน การเติบโตของ
องค์กรและประชาชนผู้มาใช้บริการ  

 


